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CROIX DE GUERRE 1939-1945

CONSEIL MUNICIPAL
du 4 septembre 2015
a 20 heures 30

COMPTE RENDU

Etaient présents : Jean-Charles MOREL, Gilbert AUDINET, Martine CONTY,
Dominigue DUMONT, Hervé de KONINCK, Patricia DAOUD, Guy REUSSE, Patrick
SCHNEIDER, Patrick PIPAULT, Patricia CARTIER, Pascale LANEUVILLE, Heidi
MAUGENDRE-KLINGHAMMER, Fabienne BAGUET, Vincent THENAULT, Jean-
Christophe ANCHER, Gaston MASSALA, Sophie BOWEN, et Corinne LEGER

Etaient absents représentés: Cyril SAINT VANNE représenté par Patricia DAOUD,
Béatrice PATIN représentée par Fabienne BAGUET et Emmanuelle DEVIGNE
représentée par Jean-Christophe ANCHER

Etait absente : Aline BOUCHART

Gilbert AUDINET a eté élu secrétaire.

Avant de débuter la séance, Monsieur le Maire voudrait souhaiter, de sa part et de celle
du Conseil Municipal, tous leurs bons veeux de prompt rétablissement & Emmanuelle
DEVIGNE, qui a été victime d'un accident de la route. Nous pensons bien a elle.
Monsieur le Maire remercie aussi les élus pour les témoignages de soutien et de
sympathie lors du décés de Marcel MACRY, son beau-pére.

I) Le compte-rendu du Conseil Municipal du 30 juin est approuvé.

Arrivée de Dulce DE CASTRO d 20 heures 45

II) Informations

= Point sur la rentrée et ouverture d'une 5°™ classe de maternelle
Patricia DAOUD explique que l'année scolaire s'est difficilement terminée, car aucune
décision sur une éventuelle ouverture de classe n'avait été prise par I'Inspection de
I'Education Nationale. Le nombre d'enfants était trop important, nous ne pouvions
accueillir les enfants de fin d'année. Monsieur le Maire et elle-méme ont rencontré les
parents afin de leur expliquer la situation et de tenter de trouver des solutions. Fin juin,
nous apprenons |'ouverture d'une cinquiéme classe. Elle a été ouverte dans les locaux du
périscolaire. A cet effet, une cloison a été installée. Elle accueille des grands, il y a une
nouvelle enseignante, et nous avons recruté une ATSEM pour l'accompagner.
Avant cette décision d'ouverture, les effectifs étaient de 30 par classe.
Monsieur le Maire ajoute qu'au mois de mai, il avait été envisagé l'ouverture d'une classe
mixte, grande section de maternelle et CP, au sein de I'école primaire. Mais sans aucune
création de poste, juste pour permettre de désengorger I'école maternelle. Les



enseignants de ['école primaire étaient complétement opposés & cette décision qui
surchargeait cette fois, leurs classes.

Comme vous I'a expliqué Patricia DAOUD, nous avons rencontré les familles et trouvé
pour la majorité d'entre elles des solutions. Fin juin, I'Inspectrice décide d'ouvrir une
classe, mais pas en primaire. Monsieur le Maire pense qu'une création de poste plus une
décharge supplémentaire accordée & Madame DUQUENNE, était sans doute trop. Il nous
était proposé de mettre en place une classe préfabriquée. Cette solution, était
techniquement impossible & réaliser pendant les deux mois des vacances scolaires
(création d'un sol, de branchement électrique, recueil des avis des diverses commissions).
Nous avons donc proposé de cloisonner I'espace jusqu'alors réservé aux maternelles dans
I'enceinte du Centre de Loisirs. Nous avions déja évoqué cette possibilité, car pour notre
commune, le fait d'avoir cinq classes est tout a fait justifié. Mais nous ne pensions le
faire qu'une fois le nouveau centre périscolaire ouvert. Avec la collaboration des
différents intervenants, directeur du Centre de Loisirs, animateurs, enseignants, nous
avons étudié l'impact que cela aurait sur l'accueil des enfants, notamment pendant le
temps du midi et le mercredi aprés-midi et avons modifié le fonctionnement. Les
maternelles déjeunent dés la sortie de la classe & 11h30, puis arrive autour de 12 heures,
le premier groupe de primaire (CP, CE1 et CE2). Dés que les petits ont fini leur repas, ils
rejoignent leur école pour des activités dans la grande salle d'activités. Le premier
groupe des primaires termine son repas vers 12h45 & l'arrivée du second groupe. Les
activités du temps du repas des primaires se font rue Dumage.

Hervé de Koninck précise que le cloisonnement a nécessité des démarches
administratives, le dépdt d'un dossier de modification d'un établissement recevant du
public. Ce qui induit le passage devant la commission accessibilité, ainsi que devant la
commission Incendie et Secours. Un avis favorable a été mis par ces deux commissions.
Nous avons aussi du demandé a 'APAVE de contrdler les matériaux, notamment pour leur
résistance au feu.

Patricia DAOUD indique que tous les enfants ont donc pu &tre accueillis. Les nouveaux
Jjeux en maternelle sont aussi installés.

Jean-Christophe ANCHER demande si la modification des locaux du périscolaire ne
perturbe pas trop les enfants.

Monsieur le Maire explique que des modifications dans l'organisation ont du étre
apportées. Les petits qui ne restent plus dans les locaux du périscolaire aprés le
déjeuner, mais qui vont dans l'école, permet de les isoler du bruit. Il faut reconnditre
qu'ils ne sont plus isolés pour manger et que les grands sont un peu plus bruyants. Mais ils
sont 7 heure seuls dans les locaux. De plus, le temps d'activité des grands, pour le
premler groupe aprés le repas, et pour le second, avant, se fait rue Dumage, comme
l'accueil du mercredi aprés-midi. Ainsi les petits sont seuls dans les locaux du
périscolaire, le mercredi aprés-midi.

Décision n°2015-01 : Réalisation d'un contrat de prét a taux zéro d'un montant
total de 180 OOO€ auprés de la Caisse des Dépdts et Consignations pour le
préfinancement des attributions du fonds de compensation pour la TVA (FCTVA)

Le fonds de compensation pour la TVA (FCTVA) a pour objet la compensation par
I'Etat aux collectivités locales, & leurs groupements et aux établissements
publics locaux, de la TVA acquittée sur leurs investissements, sur la base d'un
taux forfaitaire. Le FCTVA est versé 1 ou 2 ans aprés la réalisation de la
dépense.

La Caisse des dépdts a lancé un dispositif de préfinancement du FCTVA. Il s'agit
de préts a taux zéro qui permettront d'obtenir une avance sur trésorerie, en
attendant le remboursement effectif de la TVA.

Cest dans ce contexte que Monsieur le Maire a décidé de souscrire un prét &
taux O auprés de la Caisse des Dépdts. Ce prét, d'un montant de 180 000€, sera
remboursé en 2 échéances d'égal montant en décembre 2016 et avril 2017, afin
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d'apporter une souplesse de trésorerie supplémentaire. Les fonds seront versés
en une seule fois.

= Décision n°2015-02 : Réalisation d'un contrat de prét d'un montant total de
300 000€ pour financer le budget annexe « Site de I'ancienne Usine »
Afin de financer les opérations d'aménagement du site de l'ancienne Usine, rue de
Boulaines, Monsieur le Maire a décidé de contracter un emprunt d'un montant de
300 000€ aupres de la Banque Postale.
Ce prét est souscrit a compter du 1°" octobre 2015 d un taux actuariel annuel de
2.55%:

III) Questions a l'ordre du jour

1 - Contrats aidés : mise a jour de la liste des différents emplois aidés

Monsieur le Maire expose que le contrat d'accompagnement dans |'emploi (CUI-CAE) est
un contrat aidé dans le secteur non marchand qui facilite, grdce a une aide financiére
pour |'employeur, I'accés durable & I'emploi des personnes rencontrant des difficultés
d'insertion professionnelle.
Nous avons recours depuis quelques années a ce type de contrat et il convient donc de
mettre a jour la liste des différents emplois aidés dont nous disposons :
Services techniques : * agents d'entretien de la voirie - 2 postes (20h et 28h)

* agent d'entretien des batiments - 1 poste (28h)

* agent d'entretien des espaces verts - 1 poste (28h)

* agents d'entretien des locaux - 2 postes (20h et 27h)
Service scolaire : * ATSEM - 1 poste (27h)

Par ailleurs, le poste d'agent d'entretien des espaces verts est vacant depuis le mois de
mai. Nous allons donc procéder au recrutement d'un nouvel agent. Selon la candidature
qui sera retenue, le poste pourra étre maintenu en CAE ou transformé en Emploi
d'Avenir si l'agent répond aux critéres de ce type de contrat, notamment l'dge et le
temps de travail (35h). L'Emploi d'Avenir nous permettra en outre de percevoir une aide
de I'Etat & hauteur de 75% du salaire brut, qui peut &tre complétée par un financement
de 20% par le Conseil Général.

Monsieur le Maire rappelle que nous disposons déja de 3 Emplois d'Avenir :

- 2 postes au Centre de Loisirs créés par délibération des 3 décembre 2013 et 16 avril
2014

- 1 poste en tant QUATSEM créé par délibération du 17 septembre 2014,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité

- accepte la mise a jour des emplois aidés comme définis ci-dessus ;

- accepte la transformation d'un contrat CAE en contrat Emploi d'Avenir pour le poste
d'agent d'entretien des espaces verts si cela s'‘avére nécessaire ;

- autorise le Maire d signer tous les documents s’y rapportant.




2 - Contrats aidés : sollicitation du Conseil Départemental afin d'obtenir
I'aide a I'équipement des emplois aidés

Monsieur le Maire rappelle que le Conseil Départemental peut apporter une aide
financiere a hauteur de 2000€ pour |'équipement des agents en emploi aidé, sur
présentation des justificatifs de dépense.

Nous avons plusieurs contrats qui peuvent prétendre & cette aide.

Pour cela, nous devons déposer un dossier de demande auprés du Conseil Départemental.
En cas d'avis favorable de la Commission Permanente, nous devrons signer une convention
définissant les engagements réciproques de la commune et du Conseil Départemental
ainsi que les modalités de versement de l'aide.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

- accepte de solliciter l'aide du Conseil Départemental pour l'aide & I'équipement de nos
différents emplois aidés ;

- accepte de percevoir les sommes correspondantes ;

- autorise le Maire a signer tous les actes s’y rapportant.

3 - Réseau de transport d'électricité : Convention de servitudes pour
I'élargissement de la tranchée de déboisement de la ligne haute tension
située au lieu-dit Le Fond de la Lande

Monsieur le Maire explique que la parcelle de terrain cadastrée section A n°1173 située
au lieu-dit Le Fond de la Lande, est grevée d'une servitude de passage pour la ligne
Haute Tension. Le Réseau de Transport d'Electricité (RTE) doit procéder a
I'élargissement de la tranchée de déboisement.

Le RTE propose une convention par laquelle nous lui reconnaissons le droit d'élargir la
tranchée de déboisement de la ligne Haute Tension sur la parcelle A n°1173. Les
produits de cette coupe resteront propriété de la commune. En contrepartie, le RTE
s'engage a nous verser une indemnité de 274€, la valeur marchande du bois étant incluse
dans le calcul de cette indemnité. Par la suite, I'entretien de la tranchée sera effectué
par le RTE et aussi souvent que nécessaire pour assurer la sécurité de la ligne Haute
Tension.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a l'unanimité

- donne le droit au Réseau de Transport d'Electricité (RTE) d'élargir la tranchée de
déboisement de la ligne haute tension correspondant a la parcelle communale cadastrée
section A n°1173 ;

- accepte de percevoir une indemnité de 274€ relative & la coupe de bois nécessaire a
cet élargissement ;

- autorise le Maire a signer la convention correspondante et tous les actes sy
rapportant.




4 - Centre de Loisirs : approbation du réglement intérieur

Monsieur le Maire rappelle que, le 10 janvier 2014, le Conseil Municipal a approuvé par
délibération la modification du réglement intérieur du Centre de Loisirs qui concernait
principalement la mise a jour des tarifs.

L'instauration d'un permis de bonne conduite, I'annexion du réglement intérieur de
I'Espace Jeunes nous ont amenés & repenser le réglement intérieur du Centre de Loisirs,
en y intégrant les nouveaux tarifs et en rendant la présentation plus détaillée et plus
lisible.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité
- accepte le nouveau réglement intérieur du Centre de Loisirs comme présenté.

IV) Questions diverses :

Police Municipale :

Jean-Christophe ANCHER interroge Monsieur le Maire sur les directives qui leur sont
données, et sur le différend qui les oppose a certains andevilliens. Une plainte aurait été
déposée.

Monsieur le Maire indique qu'effectivement un différend oppose la Police Municipale et
deux administrés. Lors d'obséques, les Pompes Funébres avaient stationné
momentanément le corbillard devant la porte principale de I'église, comme cela se fait
habituellement, et ce service a été pris & partie par un administré. Ils ont demandé
lintervention de la Police Municipale. Parallélement, un léger accident s'est produit
Place Ambroise Croizat entre deux véhicules. Quand la Police Municipale est arrivée,
I'administré qui s'était opposé aux Pompes Funébres, était Place Ambroise Croizat, ol
une violente altercation verbale s'est produite. Monsieur le Maire a été sollicité ainsi que
la Gendarmerie ; voici, les faits tels qu'il les a vécus.

Jean-Christophe ANCHER souhaite savoir quels sont les droits de la Police Municipale.
Monsieur le Maire rappelle que la Police Municipale dépend du Maire, les directives sont
de maintenir lordre dans la commune, d'assurer le calme et la tranguillité des
administrés. Elle doit discuter avec la population, et si cela s'avére nécessaire verbaliser
et faire appel a la Gendarmerie.

Il faut reconnditre que certaines personnes sont agressives et qu'avec d'autres cela ne
se passe pas toujours bien.

Pour Jean-Christophe ANCHER certaines verbalisations ne sont pas équitables.

Cars scolaires :

Jean-Christophe ANCHER, Corinne LEGER, Sophie BOWEN et Heidi MAUGENDRE -
KLINGHAMMER expliqguent a Monsieur le Maire le probléme posé par les nouveaux
horaires de transport des enfants au collége comme au lycée. Précédemment, il y avait
plusieurs cars le matin et le soir, maintenant il n'y en a plus qu'un pour I'aller et un pour le
retour. De plus, les familles doivent participer & hauteur de 50€, alors que ce service
précédemment était gratuit.

Cest la sécurité des enfants, qui est remise en cause. Quand ils arrivent, ils sont laissés
sur le parking, et rien ni personne ne peut nous assurer qu'ils rentrent dans
I'établissement.

Monsieur le Maire se demande si précédemment, il n'y avait pas trop de souplesse.




Jean-Christophe ANCHER précise que les parents lorsqu'ils ont signé les autorisations
de sortie, ne connaissaient pas les nouveaux horaires de transport. Certains parents ont
autorisé leurs enfants a sortir, alors qu'il n'y a pas de transport.

Monsieur le Maire s'engage & adresser un courrier au Conseil Départemental pour
obtenir des explications. Une information vous sera communiquée.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est close a 21 heures 35.

Le secrétaire Le Mdire

JeantCharles MOREL




